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Neue Welt, altes Recht? 
Auswirkungen der Digitalisierung auf das Zivil- und Arbeitsrecht 

 

Das Seminar wird vom 11.07.25 bis zum 13.07.25 als Auswärtsseminar im Thomashof 

Karlsruhe veranstaltet. Die Kosten für Fahrt und Unterkunft sind selbst zu tragen, bei 

Bedürftigkeit kann aber ein Zuschuss gewährt werden. Eine Vorbesprechung wird 

voraussichtlich in der zweiten Woche der Vorlesungszeit stattfinden. Der genaue Termin wird 

gesondert bekannt gegeben. Die Anmeldung zum Seminar und die Reservierung von 

Themen ist bereits ab sofort per E-Mail an die Adresse lehrstuhl.lobinger@jurs.uni-

heidelberg.de oder über das Lehrstuhlsekretariat möglich. Dabei sind Name, Matrikelnummer, 

E-Mail-Adresse, Fachsemester und gewünschtes Thema (ggf. mit Alternativmöglichkeiten) 

anzugeben. 

 

Nützen Sie das Seminar neben der umfassenden Fortbildung Ihrer mündlichen und schriftlichen 

Fähigkeiten auch vorsorglich zur Erleichterung einer Promotionszulassung 

(§ 4 Abs. 2 S. 2 PromO)! 

 

I. Zivilrecht 

 

1. Absolutes Recht an Daten de lege lata? 

Hoeren, MMR 2013, 486; Faust, Gutachten zum 71. DJT, Bd. 1, 2016; Amstutz, AcP 218 (2018), 

438 ff.; Nissen, Der monetäre Wert von Daten im Privatrecht, 2021; MüKo-Wagner, 9. Aufl. 2024, 

§ 823 BGB Rn. 378 ff. 

 

2. Vertragsschluss durch bloße Einwilligung in Tracking durch Cookies? 

BT-Drs. 19/27653, S. 39 ff.; Vilgertshofer, Online-Plattformen und vertragliche Haftung, 2019, S. 

30 ff.; Klink-Straub, NJW 2021, 3217 f.; Spindler, MMR 2021, 451 (453). 

 

3. Zum Anspruch auf Leistung personenbezogener Daten als Entgelt gem. § 327 

Abs. 3 BGB 

BT-Drs. 19/27653, S. 40; Hacker, ZfPW 2019, 148 (167 ff.); Kumkar, ZfPW 2020, 306 (322 ff.); 

Mischau, ZEuP 2020, 335 ff.; Bauermeister, AcP 222 (2022), 372 (379 ff.). 

 

4. Unionsrechtskonformität des § 312j Abs. 4 BGB? 

BeckOGK-Busch, 1.7.2023, § 312j BGB Rn. 48 f.; Alexander, NJW 2012, 1985 (1988); Heinig, MDR 

2012, 323 (325); Kirschbaum, MMR 2012, 8; Leier, CR 2012, 378; Raue, MMR 2012, 438. 

 

5. Anspruch auf Löschung von Programmdaten im Zuge der Rückabwicklung von 

Verträgen über digitale Produkte? 

BT-Drs. 19/27653, S. 72 f.; Jauernig-Kern, 19. Aufl. 2023, § 327p BGB Rn. 2 ff. 

 

6. Digitaler Fernzugriff als verbotene Eigenmacht? 

BGH, Urt. v. 26.10.2022 – XII ZR 89/21; Kuschel, AcP 220 (2020), 98 ff.; Strobel, NJW 2022, 2361. 
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7. Eigentumsbeeinträchtigung durch Eintragung in sog. Lost-Art-Datenbank? 

BGH, Urt. v. 21.7.2023 – V ZR 112/22; BeckOGK-Spohnheimer, Stand: 1.11.2024, § 1004 BGB Rn. 

123 ff.; Jayme, IPRax 2020, 544 (547). 

 

8. Parabolantennen und Wohnungsmietrecht im Internetzeitalter 

BVerfG, Beschl. v. 9.2.1994 – 1 BvR 1687/92; LG Frankfurt a. M., Hinw.beschl. v. 21.5.2013 – 2-13 

S 75/12; Streyl, WuM 2007, 309; ders., NZM 2017, 785 (792 f.). 

 

9. Die privatrechtlichen Folgen des Konditionenmissbrauchs durch 

marktbeherrschende Digitalkonzerne 

BGH, Beschl. v. 23.6.2020 – KVR 69/19; LG Düsseldorf, Urt. v. 18.4.2024 – 14d O 1/23; 

Immenga/Mestmäcker-Fuchs, 7. Aufl. 2024, § 19 GWB Rn. 437 ff. 

 

II. Arbeitsrecht 

 

10. Digitales Zugangsrecht der Gewerkschaft in den Betrieb? 

Stoffels, ZFA 2023, 651; Meyer, NZA 2022, 1567; Göpfert/Stöckert, NZA 2021, 1209; 

Hjort/Mamerow, NZA 2021, 1758; ArbG Bonn NZA-RR 2022, 351. 

 

11. “Bring your own device“ im Arbeitsrecht? 

BAG, Urt. v. 10.11.2021 – 5 AZR 334/21; Schwarze, JA 2022, 691; Wisskirchen/Schiller, DB 2015, 

1163; Schöllmann, NZA-Beil. 2019, 81 (83). 

 

12. Die Folgen des Einsatzes von KI-Programmen zur Erbringung der Arbeitsleistung 

Mohn, NZA 2023, 538; Lang/Reinbach, NZA 2023, 1273 (1278 f.); Gerlach/Straßer, ArbRAktuell 

2024, 473 (476 ff.). 

 

13. Beteiligung des Betriebsrats bei arbeitgeberseitiger Nutzung von  

KI-Programmen 

ArbG Hamburg, Beschl. v. 16.1.2024 – 24 BVGa 1/24; Lang/Reinbach, NZA 2023, 1273; Witteler, 

ZD 2023, 377; Holthausen, RdA 2023, 361 (364 ff.). 

 

14. Zur Zulässigkeit automatisierter Weisungen 

Höpfner/Daum, ZFA 2021, 467 (473 ff.); Knitter, Digitale Weisungen, 2022; Heine, Der Vorbehalt 

menschlicher Entscheidungen im Arbeitsverhältnis, 2023, S. 180 ff. 
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